T.C.
_ BARTIN iL OZEL IDARESI
Insan Kaynaklan ve Egitim Miidirliiga

SOZLESMELI PERSONEL iSTIHDAMINA iLiISKIN BASVURU VE SARTLAR

5302 Sayili Il Ozel Idaresi Kanununun 36.maddesinin 3.fikrasi ve 5393 sayili
Belediye Kanununun 49.maddesinin 3.fikrasi ve 06.6.1978 tarihli ve 7/15754 sayih
Bakanlar Kurulu Karar ile yurirlige konulan esaslar ile ek ve degisiklikiere gére istindam
edilmek Ozere, agsagida belirtilen unvanlarda, sézlesmeli personel alinacaktir.

UNVAN | KADRO ; 2 x
UNVANI KODU | DERECE ADETI GOREV YAPACAGI YER

Mimar 8505 1 1 Bartin - Merkez

ADAYLARDA ARANAN NITELIKLER

A- Genel Sartlar
1- 657 Sayill devlet Memurlari Kanununun 48.maddesinde belirtilen sartlar,
tasimak.
. 2- Erkek adaylarin askerlidini yapmis veya tecil ettirmis olmak.
3- Bagvurdudu goérevini yerine getirmede saglik voninden engel olabilecek
daimi hastalidi veya ézri bulunmamak. -
4- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

B- Ozel Sartlar

1- Faktite veya 4 yillik ylksekokullanin mimarlk b&limlerinden mezun olmak.

2- Tek yap! ve yapi gruplarinin restorasyon ve projelerinin hazirlanmasi, eski
kent dokusunun korunmasi, eski eserlerin ve yeni mizelerin yapim ve onanmliarini
gerceklestirebilecek vasifta olmak.

3- Literaturu takip edebilecek dizeyde yabanci dil bilmek.

4- Santiye sartlaninda galismaya ve gérev yapacaklan il veya ilce merkezinde
ikamet etmeyt kabul etmek ve bu sartlarda calismaya engel hali bulunmamak.

C- Bagvuru Sirasinda istenilecek Belgeler:
a) Basvuru formu,
b} Yiksek d6grenim dipiomasi/¢ikis belgesi asl veya onaylt &rnegi,
¢) Nufus cizdaninin onayh sureti,

NOT : En son miracaat tarihi 29 Temmuz 2008 ‘dir.




